关于北辰区2019年预算绩效工作开展情况说明
2019年，我区全面加强绩效管理工作，将预算绩效管理融入预算管理之中，在全区范围内进行了二次大规模的培训会议，向全区预算单位印发了《全面实施预算绩效管理政策文件汇编》及《部门重点项目绩效目标及绩效评价报告汇编》等资料，明确规定绩效目标管理、绩效运行监控和绩效评价的时限及范围，在“事后”环节实现扩围升级，财政评价重点项目19个、整体支出单位4个，评价总金额达到41.09亿元，提升了绩效评价水平。
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