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北辰区民政局2019年行政执法
情况报告

2019年，我局在区委、区政府坚强领导和区司法局指导下，结合民政工作实际，严格履行政府赋予的行政职能，在强化依法行政意识、规范行政执法行为、建立健全行政执法监督机制、加强执法队伍建设、全面推行行政执法公示制度、执法全过程记录制度、重大执法决定法制审核制度等方面开展工作，各项任务圆满完成，现将有关情况报告如下:
一、全年工作情况
    （一）提高政治站位，加强组织领导
    局党组高度重视依法行政工作，明确主要领导为第一责任人，对推行依法行政工作负总责，法治分管领导为直接责任人，各科室负责人具体抓好依法行政、落实行政执法三项制度等工作，确定专人具体承办及组织实施。不断加强自身建设，提高工作质量和水平，充分发动和积极引导全体民政干部职工自觉依法办事、依法行政，坚持有法可依、有法必依、执法必严、违法必究。
    （二）推行规范化建设，完善制度机制
1.健全政务公开制度。推行政务公开，将行政执法相关内容及时在网上公示。不断完善政务公开方式，在区级政务平台政务公开栏公示工作流程和服务指南。建立政务公开栏，向外公开婚姻登记流程图、大病医疗救助审批程序、城乡低保申请流程等。低保、临时救助、特困供养等救助对象，村（居）委初审、乡镇（街道办）审核并按规定平台公示。
2.建立执法责任制。按照“谁主管，谁负责”的原则，建立工作责任机制，明确执法、实施、检查的责任。明确有关部门主要负责人为执法工作第一责任人，做到权责分明，增强了执法机构、执法人员的责任感和紧迫感。
3.规范执法文书。对规章、政策性文件的起草、送审程序等，都严格依法拟办、审核、审定、审批，依规定程序办理，做到每项民政工作明确法律依据。
4.加强依法行政考核。为使依法行政落到实处，我局将基层民政执法工作考核与干部平时考核、年度考核相结合，把依法行政考核作为民政工作考核的主要内容进行考核，为进一步规范民政执法行为，提高民政工作效率，提供了制度保障。
    （三）坚持依法行政，严格执行制度
“依法行政”是做好民政工作的根本保证。为推动民政工作的发展，我局严格按照《关于全面推行行政执法公示制度执法全过程记录制度重大执法决定法制审核制度实施方案的通知》文件精神，规范完善工作人员工作标准，明确干部职工工作职责。加强干部职工教育培训力度和民政行政执法规范化建设。
    （四）加强学习教育，提高履职能力
一是加强法制宣传教育。结合民政工作特点，对民政干部进行法制教育,使他们掌握国家法律和民政专业法规，提高依法行政水平。二是组织广大干部职工观看警示教育片，警示广大干部职工要时刻知法、懂法、守法、用法。三是订阅《中国社会报》等杂志，供干部职工学习，结合“不忘初心、牢记使命”主题教育，鼓励干部自学，从而提高了自身法律水平。四是全体干部参加普法教育，把“谁执法、谁普法”贯彻落实到位。
    二、存在问题
（一）执法力量相对薄弱，人员行政执法素养有待提升。
（二）监督约束制度还需进一步健全和规范，执行还需更加严格。
三、下一步工作计划
今后，我局将进一步提高全面推进民政依法行政的重要性和迫切性的认识，增强依法行政的自觉性，把“三项制度”在行政执法构成中贯彻落实到位，自觉接受广大群众监督。把依法行政落实到民政工作的各项业务和各个环节中，推动全区民政事业健康发展。
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