区退役军人事务局2022年度行政

执法工作情况

为落实好《天津市行政执法监督规定》相关要求，现将本单位2022年度行政执法工作相关情况报告如下:

采取的工作措施和成效
（一）制度的建立和落实情况。根据三定方案，退役军人系统具有退役士兵权益保障的执法职能，区退役军人事务局高度重视行政执法工作，制定执法工作制度。现有10项行政职权，其中行政给付6项，行政处罚3项，其他1项。权责清单通过北辰区政府网站进行公布，根据《天津市行政执法监督规定》的要求，行政执法人员信息在行政执法平台上传公示，并安排专人负责行政执法平台归集的日常事务。

（二）重点执法任务完成情况。本年度完全履行行政给付和其他事项。行政给付事项依法进行，公平公开，及时足额给付到位。行政确认事项始终贯彻依法确认、客观公正、保守秘密的原则，严格遵循法定程序，保障公众利益和个人隐私不受侵害。未出现不履行优待义务，违规骗取优待，违规安置情况，暂无行政处罚。

（三）执法队伍建设情况。现有执法人员2人，均持证上岗。积极组织执法人员开展参加本系统本领域法律法规学习培训。选派分管领导1名、新提任处级干部1名及科室负责人2名参加市退役军人局部署安排的法律培训测试，全部为90分以上。按要求完成网上学法用法工作，局机关公务员全部完成网上学法用法自学学时要求并考试合格。经常性开展学法活动，把学习宣传习近平法治思想作为重要政治任务，加强对《退役士兵安置条例》、《退役军人保障法》等退役军人领域法律的学习。

二、存在的问题

我局在工作中取得了较好的成效，但是也存在着一些短板。一是由于退役军人事务工作的特殊性，截至目前，我局无案情通报和案件移送，没有作出行政处罚执法决定，缺乏行政执法典型案例。二是普法宣传方式有待创新，用群众喜闻乐见的普法教育方式还有待挖掘，针对性和实效性还有待增强。

三、下一步工作举措

坚决贯彻好党的二十大报告对“加强军人军属荣誉激励和权益保障，做好退役军人服务保障工作。巩固发展军政军民团结”的战略部署。继续依法依规落实各项行政执法工作，有法必依，执法必严、违法必究，严格按照有关政策落实退役军人及重点优抚对象各项待遇，持续做好退役军人评残和身份认定。积极宣传《退役军人保障法》，扎实做好退役军人权益维护等各项工作。
