
天津市北辰区人民政府果园新村街道办事处 2023 年综治警

务网格员服务项目

项目需求书
一、项目概况

天津市北辰区人民政府果园新村街道办事处 2023 年综治警务网格员，从事

社区治安巡查、法制宣传、隐患排查、矛盾化解和市容管理等工作。

二、采购项目预算是否落实

是

三、采购项目预算

总预算：78 万元。

第一包预算：78 万元。

四、采购标的汇总表

包号 序号 标的名称 品目
计量单

位
数量 预算

1 1

天津市北辰区人民政府果

园新村街道办事处2023年

综治警务网格员服务项目

C05040600

（社会治

安协管服

务）

项 1 78 万元

五、技术商务要求

（一）技术要求

（1）服务要求

1、劳务外包投入人员岗位及每个岗位需要人数

岗位 简介 人数要求 专业 学历 其他

网格员

从事社区治安巡查、

法制宣传、隐患排查、

矛盾化解和市容管理

等工作

10 人 不限 专科及以上

40 周岁以下，退伍军人、

党员或曾经从事此行业人

员优先，适合男性工作

（2）岗位人员具体工作内容、 职责及服务标准

1、 工作目标

从事社区治安巡查、法制宣传、隐患排查、矛盾化解和市容管理等工作。

2、 工作内容

全面排查、深入整改各类安全隐患，全面采集信息，服务实战需要，确保全

区稳定、社会和谐、群众满意。

3、 工作职责

围绕“人口管理、治安管理、安全防范、群众工作、信息搜集、环境治理”

等职责任务，



(1)、 基础信息“全采录”。把采集和录入各类基础信息作为警务信息化建

设的首要任务，围绕“人、 地、 物、 事、组织” 和“吃、 住、 行、 消、 路”

10 个方面的要素，全方位、多角度、动态化地采集、录入、更新各类信息，摸

清“家底”，确保信息数据的实时鲜活，为公安机关提升社会动态管控水平提供

重要支撑。

(2)、社情动态“全掌握”。从维护社会大局稳定出发，把搜集占有各类情况

作为基本职责，通过发动治安积极分子、楼门栋长，物建信息员、治安耳目等多

种方式，广辟信息来源渠道，让社区民警“耳聪目明”，提高工作的针对性和实

效性，不断提高广泛搜集情报信息能力。

(3)、 矛盾隐患“全化解”。把消除各类隐患作为平安建设的重点工作，通

过深入社区、单位、场所、重点地区和要害部位，及时发现各类矛盾纠纷和安全

隐患，依靠党委政府。

领导，利用社区资源积极排查化解矛盾、整改隐患，努力为群众创造安全稳

定的生产生活环境。

(4)、 警务服务“全到位”。把为居民提供优质警务民生服务作为密切警民

关系的桥梁和纽带，积极主动服务群众，减少群众跑路，让群众满意。

(5)、 安全隐患“全整改”。牢固树立“隐患就是事故，事故就要处理”的

理念，不断增强工作责任感、使命感，加大对各类治安、消防、交通、生产等各

方面、各领域的安全隐患排查，督促各企业、各单位落实主体责任和行业监管责

任，及时发现各类安全隐患，积极采取有力措施，依法全力进行督查，确保隐患

全部整改到位，消除安全死角。

(6)、 环境污染“全消除”。 排查发现高污染、高排放、高能耗、低效益的

影响我区环境的散、乱、污企业、作坊，深入开展综合整治，对有条件整改的，

全部整改到位，无条件的坚决予以取缔，根除环境污染源。

4、 工作纪律和要求

（1） 政治坚定，忠于祖国，忠于中国共产党，努力为基层综治工作服务；

（2） 爱岗敬业，团结协作，主动维护公安机关的声誉和形象，保持良好的

职业道德和职业素质，按时高质量完成交办的工作任务；

（3） 服从管理，听从指挥，态度和蔼，遵守相关保密规定；

（4） 遵纪守法，遵守宪法、法律、法规和公安机关的有关工作制度和纪律

规定；

（5） 熟悉所在辖区内配套的公共设施、机电设备、消防器材并维持好辖区

内公共秩序；

（6） 按时到岗，做好交接工作，了解上班工作情况；

（7） 做好本职工作，精神饱满，工作时间精力集中，严格遵守作息时间，

不得在岗不履行岗位职责；

（8） 按规定要求进行日常巡视检查工作，发现问题及时上报相关人员；

（9） 工作时间必须坚守岗位，在任何情况下都要做到岗不离人，做好工作



范围内的相关记录；

（10） 恪尽职守，仪表庄重、站姿端正、语言文明、热情礼貌；

（11） 工作场所不得大声喧哗、嬉笑打闹、不吃食品；

（12） 工作时间统一着配发的职业装，佩戴工作标志，着装整洁；

（13） 工作中遇到或发现重大情况要求保持高度的警惕性，在确保自身安

全的情况下，敢于挺身而出， 制止犯罪活动及违法行为并及时上报；

（14） 工作期间（含工间休息时间） 不得饮酒，不得从事与工作无关的活

动，不得串岗；

（15）巡查期间，发现行迹可疑人员要注意观察其行为表现，礼貌查询，发

现问题及时上报；

（16）不得有其他有损公安机关形象和声誉的语言行为；

（17）负责及时处理各种突发事件，发现或处理问题及时向相关人员报告；

（18）完成领导交办的其他工作。

（二）商务要求

1）报价要求

1.1 磋商报价以人民币填列。

1.2 供应商的报价应包括：人员工资、福利、社险、公积金等人工费用、办

公费、企业利润、税金、耗材、设备的投入等其他应有的费用。供应商所报价格

为完成本项目全部服务内容的最终优惠价格。

1.3 磋商报价在不超采购预算的前提下，其合理性由磋商小组在评分中予以

考虑。

2）时间及服务要求

2.1 服务期：自签订合同之日起 1年。（具体以签订合同为准）

2.2 服务地点：采购人指定地点。（具体以签订合同为准）

2.3 供应商须整包进行磋商，不得拆包分项磋商。

2.4 成交人成交后严禁转包和分包，否则依法追究其相关法律责任。

3）付款方式

按季度付款，每季度首月 15 日前支付上一季度服务费，需由乙方提供发票

后付款（特殊情况以合同为准）。

4）供应商资质要求

供应商须具备有效期内的《劳务派遣经营许可证》，若法人组织的无法人资

格的分支机构作为供应商参与本项目政府采购活动的，须提供其所属法人组织出

具的授权书。

5）供应商回避要求

4.1 供应商单位负责人为同一人或者存在控股、管理关系的不同单位，不得

同时参与本项目，否则全部取消磋商资格；

4.2 与采购人存在利害关系可能影响政府采购公正性的法人、其他组织或者个

人，不得参与本项目。


